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Primăria Municipiului Târgu Jiu 

Nr. 144345 din 22.05.2025 

 

 

ANUNŢ 

 

 

Primăria Municipiului Târgu Jiu, cu sediul în Târgu Jiu, bulevardul Constantin 

Brâncuşi, nr. 19, judeţul Gorj, organizează examen de promovare în gradul profesional 

imediat superior (G I) pentru funcția contractuală de execuție de inspector de specialitate G II 

de la Serviciul administrație publică locală și relația cu Consiliul Local din cadrul aparatului 

de specialitate al Primarului Municipiului Târgu Jiu. 

Organizarea şi desfăşurarea examenului se fac potrivit prevederilor Hotărârii 

Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și 

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare. 

I. Data şi locul organizării examenului: 

Examenul se va desfăşura la sediul Primăriei Municipiului Târgu Jiu din bulevardul 

Constantin Brâncuşi nr. 19 şi va consta în susținerea unei probe scrise, în data de 11 iunie 

2025, ora 1030. 

II. Termenul de depunere al dosarului la examenul de promovare: 

Data limită de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare în gradul 

profesional imediat superior este 02 iunie 2025 (în termen de 5 zile lucrătoare de la data 

afișării anunțului privind organizarea examenului de promovare) și va conține în mod 

obligatoriu următoarele: 

a) cerere de înscriere; 

b) adeverință eliberată de angajator din care să reiasă vechimea în gradul profesional 

din care promovează; 

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani în 

care s-a aflat în activitate.  

III. Condiţiile de participare la examenul de promovare: 

Candidatul trebuie să îndeplinească cumulativ condiţiile prevăzute de art. 72, alin. (2), 

din H.G. nr. 1336/2022, cu modificările și completările ulterioare, respectiv: 

1. să fi obținut calificativul ”foarte bine” la evaluarea performanțelor individuale de 

cel puțin două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate; 

2. să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deținut. 

 

 

 IV. Bibliografia și tematica propuse pentru proba scrisă a examenului: 

 

1. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu       

modificările şi completările ulterioare,  

      cu tematica: 

   Partea a VI-a - Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual 

        din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice: 

     Titlul III - Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice: 

  Capitolul I - Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritățile și 

    instituțiile publice (art.538–art.543); 

   Capitolul III - Drepturi și obligații ale personalului contractual din   

              administrația publică, precum și răspunderea acestuia (art.549–art.553). 
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2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,  

 cu tematica: 

     Titlul II - Contractul individual de muncă: 

   Capitolul II - Executarea contractului individual de muncă (art. 37 – 40);  

     Titlul III - Timpul de muncă și timpul de odihnă: 

   Capitolul I - Timpul de muncă (art. 111 – 132); 

     Titlul XI - Răspunderea juridică: 

   Capitolul II - Răspunderea disciplinară (art. 247 – 252); 

   Capitolul III - Răspunderea patrimonială (art. 253 – 259). 

 

3. Legea nr. 16/1996 arhivelor naționale, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 

       cu tematica: integral. 

  

 

 Data publicării anunţului: 27 mai 2025 

 

 

 

 


